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TODO CUIDADO ES POLITICO

Cronica sobre las tareas de cuidado y su vinculacion con la desigualdad de género

por Lea del Puerto

Construir una sociedad con igualdad de oportunidades para todos y todas, implica profundizar en
una ardua tarea - compleja y de enfoque multidimensional y multidisciplinario — a fin de revisar (una y otra
vez, una y otra vez) las persistentes “brechas de género”.

En ese sentido, es que, analizar y debatir sobre cémo y quiénes desarrollan las tareas de cuidados,
conlleva también adentrarse en estructuras y procesos sociales naturalizados dentro de un complejo
entramado social que establece roles y distribuye responsabilidades en funcidon de mandatos sociales de
corte netamente patriarcales.

Para iniciar este camino es preciso tomar en cuenta la trascendencia que las tareas de cuidados
tienen en nuestra vida, su caracter indispensable para el desarrollo de la sociedad y para el sostenimiento

del sistema econdmico.

Es justamente en este estado de cosas que se
¢Qué entendemos por Tareas de Cuidado?

vuelve imprescindible visibilizar que la adjudicacion
Conforme una definicién de la CEPAL del afio
2012, las tareas de cuidado son aquellas
actividades indispensables para que las exclusiva a las mujeres genera desigualdades e
personas puedan alimentarse, educarse,

de un tipo de responsabilidades de manera casi

inequidades para el colectivo femenino vy

estar sanas y vivir en un habitat propicio para
el desarrollo de sus vidas. Consiguiente- disfuncionalidades en el sistema comunitario.
mente, abarca tanto, el cuidado material,
gue implica un trabajo, el cuidado econémi-
co, que implica un costo, y el cuidado
psicolégico, que implica un vinculo afectivo.

Las tareas de cuidado estan atravesadas por

relaciones sociales establecidas a partir de

construcciones de género, asi es que se establecen

roles y funciones que se asignan a varones y mujeres, con anclaje en la divisién sexual del trabajo. Las tareas
vinculadas con lo doméstico-reproductivo fueron y siguen siendo establecidas como labores femeninas.

Si bien la participacion laboral remunerada de las mujeres viene evolucionando positivamente, la
responsabilidad de las tareas de cuidado y su desarrollo contintda recayendo en manos femeninas. Madres,
abuelas, hermanas, tias, vecinas, amigas y trabajadoras domésticas remuneradas son quienes encarnan y
sostienen las innumerables tareas de cuidado que son necesarias para llevar adelante los hogares y la vida

de quienes forman parte de ellos.
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Mujer maravilla no se re-quiere

— ¢Mam3, por qué estas enojada conmigo? —pregunta Helena con un dejo de tristeza
guebrantando su vocecita infantil, mientras sostiene con sus dos manos regordetas la taza de chocolatada
tibia. La pequefia de ojos negros y rulos desordenados va siguiendo con su mirada avida de respuestas cada

uno de los movimientos automatizados que realiza su madre.

Pero Mariana, la mama de Emma, la mujer pulpo, la profesional, la que todo lo puede... ya no puede
mas... no estd enojada con la nifia, lo que en realidad le sucede, es que se siente desbordada, colapsada
emocional y fisicamente, con ganas de salir corriendo sin pausa de ese departamento de 50 metros
cuadrados lleno de ropa por planchar, tareas del jardin, dos gatas que atender, una pileta repleta de platos
por lavar, quince mails del trabajo que responder, un informe semestral que cerrar, y dos mensajes de audio
gue le envid su supervisora a las 6 AM, que prefiere ignorar al menos por los préoximos minutos. Esa es, ni

mas ni menos, la realidad que vive la mayoria de las mujeres.

Y, como al inicio de la pandemia, hoy tampoco hay jardin, ni familiares que den una mano, ni padre
presente, ni excusas que alcancen para no cumplir con todo lo que de ella se espera.
En el medio de ese contexto que la agobia, Mariana recuerda que debe asistir de manera presencial a dos
reuniones importantes para su crecimiento profesional dentro de la empresa donde trabaja.

Inmediatamente, mira a su alrededor y entiende que esa es una batalla perdida.

En ese momento, y en una fraccion de segundos, toda una vida pasa por su mente como una pelicula
de la que pareciera que nunca fue protagonista, pero que al mismo tiempo identifica cercana.
Sin embargo, la pregunta que su pequeiia hija de 4 afos y medio le acaba de hacer la arrastra nuevamente
al presente, la golpea en el pecho y le pesa mas que todo aquello que desea hacer y no puede, mas que todo

lo que debe hacer y no quiere.
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Seria un mezquino error afirmar que las mujeres continuamos invisibilizadas como lo fuimos
histéricamente, y en un pasado no muy lejano. Incluso, podemos orgullosamente aseverar que fueron
muchos y muy importantes los avances conseguidos en términos de igualdad respecto de los espacios de

poder que ocuparon por exclusividad patriarcal los varones. Sin perjuicio de ello, el tramo que resta por

recorrer aln es muy extenso.

Por ejemplo, en el mundo de la politica las mujeres actualmente podemos percibirnos como
candidatas o lideres, aunque nuestras ambiciones se desarrollan y concretan con menor frecuencia que la
de los varones. Segun lo informa la ONU, solo un 18,6% de los escafos en los parlamentos estan ocupados
por mujeres. Porque aunque contamos con la esperanza de saber que fue posible elegir mediante el voto
popular a una mujer dos veces presidenta, también nos encontramos con la necesidad de discutir la paridad
de género en los cargos electivos y partidarios.

Respecto al sector laboral, el lugar preponderante de la mujer se mantiene en el hogar, en el ambito
privado. Segun el Dossier Estadistico presentado en marzo del 2020 por el Instituto Nacional de Estadistica
y Censo (INDEC), 8 de cada 10 mujeres realizan trabajos domésticos, lo que no sélo significa el doble que los
hombres sino que ademas condiciona la insercion femenina en el mercado laboral debido a que son mas

propensas a situaciones de subocupacion horaria y desocupacién.

En junio del 2020, el INDEC presentd otro informe en el que se detalla la planificacion y el marco
tedrico para la realizacion de la primera Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo y Trabajo No Remunerado.
Este instrumento, que permitird contar con informacidn al respecto del uso del tiempo de la poblacidn,
parte de dos premisas:

J La primera, asegura que la organizacidn social del cuidado en Argentina depende principalmente del
trabajo no remunerado que se realiza en el interior de los hogares y que recae, en mayor medida, sobre las
mujeres.

o La segunda, sostiene que el trabajo de cuidado fuera de la esfera mercantil es invisible para las
mediciones estandar de la economia y refuerza su escasa valoracidn social.

Mientras este sistema capitalista y patriarcal siga desarrollandose sin poner en tension el hecho de que los
varones tienen el mandato Unico de proveer, y las mujeres deben encargarse del hogar, de les hijes o de

cualquier persona que requiera algun cuidado especifico, la meta seguirad aun lejana.
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Analia tiene 34 aios y siempre fue una lider nata: a los 14 fue elegida por sus compafieros y
compaiieras de aula para dirimir los conflictos del curso ante las autoridades escolares y a los 15 ya era la
presidenta del centro de estudiantes en su colegio de Avellaneda.

Una vez egresada de la escuela secundaria, decidié estudiar Administraciéon de Empresas. Cinco afios mas
tarde se recibio con el mayor promedio de su universidad e inmediatamente le ofrecieron un prometedor
cargo en una de las multinacionales mds importantes del pais. Pero, el cuento sofiado de la mujer que
ocuparia espacios de poder y jerdrquicos en espacios que a lo largo de la historia fueron ocupados por

varones, quedo trunco.

Hace un afio la madre de Analia sufrié un accidente cerebro vascular — ACV-, desde entonces ya no
puede dedicarse de lleno a su profesion, debié asumir otras obligaciones, mds duras, mas ingratas, y con
pocas opciones. A ello se sumd una Pandemia por Covid-19 que requirié del aislamiento total de su madre
por pertenecer a unos de los sectores de mayor riesgo.
Es hija Unica, y la hemiplejia que padece su madre le ¢Quiénes requieren de las Tareas de Cuidado?

demanda mucho tiempo de cuidado: darle de comer, Los cuidados directos estdn destinados a

bafiarla, vestirla y acostarla, esas son sélo algunas de personas que, por su edad o condicién de
o . _ salud, requieren de asistencia para satisfacer
las tareas diarias que debe llevar a cabo en el interior las necesidades de sostenibilidad. Se trata de

nifos, ninas, adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad, perso-
tratamientos de rehabilitacion muy costosos, sin nas que padecen una enfermedad cronica y/o
discapacitante.

de su hogar. Los recursos econémicos son escasos y los

embargo, Analia evalUa contratar a alguien que pueda

ayudarla, al menos unas horas por la mafiana, lo
maximo que su economia tambaleante le permita. Sin dudas, esa persona que la ayudara en el cuidado y

atencién de su madre sera otra mujer.

La historia de Analia también es un “Cliché” de género, porque las tareas de cuidado recaen casi
exclusivamente en las mujeres y representan el primer obstaculo para el desarrollo personal y profesional,
como se dijo en los comienzos de esta cronica, constituyen otra forma de profundizar la “brechas de

género” acentuando la desigualdad.
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Cabe mencionar que cuando se refiere a tareas de cuidado, no se alude a un concepto romantico de la
cuestion, sino que se debe interpretar como un trabajo que —casi- nunca nadie reconoce, que se nos es
impuesto al colectivo por el hecho de ser mujer, porque la sociedad patriarcal establece que las mujeres
somos “naturalmente responsables” de ese cuidado. Cabe hacer en este contexto la distincién entre los
conceptos de maternaje, entendida como experiencia empoderadora, como la relacién potencial entre las
mujeres con su capacidad reproductiva y sus hijes, y maternidad, entendida como institucion opresiva, que
busca que ese potencial permanezca bajo el control y la dominacién masculina.

En ese sentido, es fundamental insistir en el desarraigo de la adjudicacidon de esas responsabilidades
Unicamente en manos de mujeres a fin de quebrar de manera definitiva las desigualdades e inequidades

gue ello genera para el colectivo femenino y las disfuncionalidades en el sistema comunitario.

Karina de lunes a viernes camina ocho cuadras a las 6 AM para poder subir al micro que la lleva
desde Dock Sud hasta el centro de Avellaneda, desde su barrio hasta el departamento en el que vive el
matrimonio de jubilades que cuida y asiste desde hace ya tres anos. A las 18 horas termina su jornada
laboral y emprende camino de regreso a casa donde la esperan tres pequeies con sus exigencias y

necesidades.

Finalmente, hoy el colectivo se retrasd, dos de ellos siguieron de largo sin acudir a la sefia de parada
y llegd a su casa pasadas las 20 horas, con la espalda partida de dolor, y los pies hinchados. Atravesé la
puerta de su hogar, saludé a sus hijes y se puso el delantal, es hora de prepararles la cena a la familia con los
pocos elementos que hay en la heladera. Minutos mas tarde llegd su compafiero de vida, Adridn, quien
saludé a la familia e inmediatamente comenzd a quejarse por su cansancio fisico, de su jefe y de la escasez
de dinero, y cerrd el discurso preguntando que habia para cenar, mientras se arrojaba como plomo sin

cordel en el sillén de la casa, control remoto en mano.

Asi transcurren los dias de Karina. Los fines de semana ademas ayuda en el comedor que tiene su
vecina Claudia, donde brindan la merienda para les pibes del barrio. Gracias a ellas y a otras mujeres de la
cuadra, alrededor de 15 nifies, disfrutan de una merienda rica y nutritiva los sdbados y los domingos, llueve

o truene, ahi estan ellas.
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Con el caso de Karina, se puede evidenciar que las tareas de cuidado no sélo se desarrollan dentro
del ambito familiar o como una precaria salida laboral, sino que en muchos casos también se extienden a las
urgencias que demandan sectores en los que la mayoria de las veces las necesidades basicas no estan

cubiertas.

El sistema patriarcal y capitalista se ha consolidado por la doble impronta de las mujeres: el
sostenimiento de la vida humanay la reproduccion social mediante las tareas de cuidado, y su incorporacién
al mercado de trabajo como mano de obra barata y poco cualificada. La tensidn entre la responsabilidad de
las tareas domeésticas del hogar y la produccién capitalista con presencia de las mujeres sigue sin resolverse
a costa de la calidad de vida de estas ultimas. Como efecto del capitalismo, estas tareas que recaen en las

mujeres son invisibilizadas y no consideradas parte de la economia.

Asimismo, nunca se reconocieron como actividades que merecen recibir la atencién del Estado, sino
que siempre se las interpretd bajo “el orden natural de las cosas”, algo propio de la esfera privada donde

muches sugieren “no intervenir”.

En este sentido, es importante empezar a reconocer y jerarquizar la importancia del cuidado para la

reproduccion econdmica y el bienestar de la sociedad.

Las tareas de cuidado, que actualmente se realizan de manera gratuita en los hogares, también
podrian ser brindadas por el Estado, sin embargo, contindan dependiendo principalmente del trabajo no
remunerado de las mujeres, lo que sucede independientemente de la actividad laboral y social que

desempeiien.

Esta situacion genera una constante y creciente tensidon que ubica a las mujeres como exclusivas

responsables del sostén de esta organizacion social del cuidado, y redunda en un descenso de la calidad de
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vida y oportunidades para el colectivo femenino.

Es pertinente aclarar que la responsabilidad de las tareas de cuidado que recae sobre las mujeres no
es uniforme para todas: la situacion socioecondmica, la edad, la condicion formal/informal del empleo, la
accesibilidad geografica, el nivel de estudios, entre otras condiciones, impacta de diversas formas en la
posibilidad de distribuir cuidados en el interior de los hogares, acceder a servicios publicos de cuidado v,

sobre todo, comprar servicios en el mercado.

Es urgente una Ley de Cuidados

Hace ya algln tiempo que existen antecedentes a nivel mundial respecto de la creaciéon de un
sistema integrado de cuidados y la promociéon de politicas publicas para su desarrollo. En la actualidad,
tanto la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y la Entidad de las Naciones Unidas
para la lgualdad de Género y el Empoderamiento de

El territorio de las tareas de cuidado las Mujeres (ONU Mujeres) han instado a los

El espacio por excelencia donde se desarrol- gobiernos de la regién a ubicar los cuidados en el
lan las tareas de cuidados es fundamental-
mente el hogar, el dambito familiar. Sin
embargo, existen otros tres actores impor- paquetes de incentivos y recuperacion, promoviendo

centro de sus respuestas al COVID-19, creando

tantes en el escenario de los cuidados: los

espacios publicos (Estado), los espacios sistemas integrales que aseguren el acceso al cuidado

privados (mercado) y los comunitarios. La a quienes lo requieren y garantizando los derechos de
presencia e interrelacién de estos actores

componen el cuadro de situacién de los las personas que los brindan.

cuidados al que se ha denominado organ- .
_,, : q : & Incluso, en el marco de los Objetivos de Desarrollo
izacion social del cuidado (en adelante, OSC).

Sostenible, el entendimiento de que la igualdad de

para la lgualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU Mujeres) han instado a los gobiernos
de la regién a ubicar los cuidados en el centro de sus respuestas al COVID-19, creando paquetes de
incentivos y recuperacion, promoviendo sistemas integrales que aseguren el acceso al cuidado a quienes lo
requieren y garantizando los derechos de las personas que los brindan.

Incluso, en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el entendimiento de que la igualdad de

género y el empoderamiento de las mujeres son componentes impostergables, se plasmd en un objetivo
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especifico, el 5.4: “Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante
servicios publicos, infraestructuras y politicas de proteccidén social, y promoviendo la responsabilidad

compartida en el hogar y la familia”.

En la regidn, una experiencia concreta acerca de los cuidados contemplados como politicas publicas

se desarrollé en Uruguay. El pais vecino ademas de aprobar su Plan Nacional de Cuidados 2016-2020, a

partir de la representacién parlamentaria de todos los

partidos politicos, logro la promulgacién de la Ley de Sintesis de los proyectos de ley

presentados por las legisladoras
Cuidados (N° 19.353) que considera a los cuidados
Todos los proyectos legislativos en tratami-
ento coinciden en que las tareas de cuidado
deben ser reconocidas por el Estado para
acabar con la desigualdad de género pero
también para que quienes trabajen en el

como una politica de Estado.

En lo que respecta a nuestro pais, ya existen

varios Proyectos de Ley que fueron presentados por cuidado de personas puedan gozar de dere-
chos laborales. En ese sentido, sugieren la
las legisladoras Anabel Fernandez Sagasti, Gabriela creacién de un registro de trabajadores y

trabajadoras.

Cerruti, Marfa Cristina Alvarez Rodriguez y Mdnica

Macha.

Por eso, ante el crecimiento de la ola feminista a lo largo y ancho de Argentina (y del mundo) donde
cada vez es mas urgente poner en jaque cuestiones politicas desde una perspectiva de género, resulta
necesario empezar a trabajar en la construccion de un imaginario que pueda comprender que las tareas de
cuidados no representan una problemadtica exclusiva del dmbito privado, sino que constituyen una
problematica social que en su mayoria afecta a las mujeres. Por eso, podemos afirmar que jTodo cuidado

es politico!



